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Demografischer Wandel | Herausforderungen & Chancen % BITBURG-PRUM

I Ausgangslage

¢ 5 Verbandsgemeinden und Stadt
Bitburg

® Rund 98.000 Einwohner

¢ Dinn besiedelt (ca. 60 Ew/km?)

Eifelkreis
Bitburg-Prim

¢ Landwirtschatftlich gepragt

® 234 Gemeinden davon:

° 78% Klein- und Kleinstgemeinden
< 500 Einwohner

¢ 50% < 200 Einwohner
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| Modellphase 2012 - 2014

®  Durchfiihrung als LEADER-Projekt

® 8 Modellgemeinden als Querschnitt

Feuegscheid

= Moderierte fachliche Begleitung
vs. vollstandig eigenstandige
Bearbeitung

Arzfeld
@

Ehlenz
()

Utscheid
()

Gransdo
o

()
Bitburg-
Erdorf

Orenhofe
()
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Demografischer Wandel | Herausforderungen & Chancen % BITBURG-PRUM

I Laufendes Projekt

° Modellphase LEADER 2012-2014
(8 Gemeinden)

° Forderung Land (170 Gemeinden)

¢ Aktiv: 43 Ortsgemeinden

¢ Abgeschlossen: 133 Gemeinden (79,2%)
¢ Forderzeitraum bis 31.12.2022 verlangert

° Einrichtung Transferstelle
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I Finanzierung

¢ Durchftihrung ZCD fur Eifelkreis kostenneutral

¢ Finanzierung:
¢ Forderung Land Rheinland-Pfalz
¢ Kostenbetelligung teilnehmende Ortsgemeinden
° Kreisverwaltung

¢ Verbandsgemeinden
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I Tellnehmer Dorfcheck

¢ 170 von 234 Ortsgemeinden

EIFELKREIS

BITBURG-PRUM
L

@

¢ 50.000 Burgerinnen und Burger
¢ Generationenubergreifend

° Altersgemischte
Arbeitsgruppen
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I Gesamtstrategie

EIFELKREIS

BITBURG-PRUM
L

@

Ortsgemeinden SN
® Zukunfts-Check Dorf (ZCD) i

Modellvorhaben
Langfristge Scterung won Yersorguy

Verbandsgemeinden

® Modellvorhaben ,Versorgung und Mobilitat” ZUKUNFTS-CHECK DORF

[ ﬁ. Ledensqualitit /
|
Ir Gebiudekataster «/

Kreisebene

® Integriertes Kreisentwicklungskonzept
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I Ausgangslage

¢ Demographischer Wandel

EIFELKREIS
BITBURG-PRUM
_______________

¢ Gesellschaftlicher Wandel
¢ Strukturwandel Landwirtschaft

¢ Veraltete Dorferneuerungskonzepte

=» Bauliche, infrastrukturelle und
soziale Herausforderungen
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EIFELKREIS

Demografischer Wandel | Herausforderungen & Chancen % BITBURG-PRUM
= | I

Langfristiger Erhalt der Dorfer

Erh6hung burgerschaftliches
Engagement

Bewusstseinsschaffung fur das eigene Dorf

Erkennen 0Ortliche Chancen &
Herausforderungen

Entwicklung zukunftsfahiger Strategien
Fortschreibung / Erstaufstellung

Dorfentwicklungskonzepte (gemald VV-Dorf)

iative
Zukunfie-Check-Dorf
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I Workshop - Leitfragen

Starken/Chancen

EEEEEEEEE

‘/ Was ist gut in unserer Gemeinde?

‘/ Was sollte daher bewahrt oder ausgebaut werden?

Beispiele

B | K Vulkaneifel 30. Mai 2022

= Bitte schreiben Sie

pro Karte nur ein
Thema bzw.
Stichwort auf!!!
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I Workshop - Leitfragen

Schwachen/Risiken

'''''''''

‘/ Was ist nicht so gut in unserer Gemeinde?

‘/ Was fehlt? Was stort? Was sollte verbessert
werden?

Beispiele

B | K Vulkaneifel 30. Mai 2022

= Bitte schreiben Sie

pro Karte nur ein
Thema bzw.
Stichwort auf!!!
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EIFELKREIS

BITBURG-PRUM
L

@

I Blrgerbeteiligung

Befragung der oOrtlichen Bevdlkerung — Beispiel Rittersdorf
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Demografischer Wandel | Herausforderungen & Chancen % BITBURG-PRUM
> | I

I Vorgehenswelse

¢ Blrgerbeteiligung: SWOT und Befragung

¢ Bestandsaufnahme: IST-Zustand mit Bogen

¢ Bedarfsanalyse: Potenziale und Handlungserfordernisse
¢ MalRnahmenkatalog mit Prioritaten

¢ Dorfentwicklungskonzept

=» Hilfe zur Selbsthilfe
B | K Vulkaneifel 30. Mai 2022 ﬂ
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= | I

I Bestandsaufnahme & Bedarfsanalyse

Erhebungsbdgen — Themenfelder

1. Strukturdaten — o ' =

2. Grundversorgung/Gewerbe 4 = _ —

3. Gastronomie/Tourismus/Kultur  |g=F={ [~ 7 7= =TT
= = == =CFE0 = = BT
4. Soziales/Kultur/Gesundheit = T — =
5. Land- und Forstwirtschaft/ S — I
Erneuerbare Energien == A =
m::-rmm_,. P f | - <2 I I
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Demografischer Wandel | Herausforderungen & Chancen

I Bestandsaufnahme & Bedarfsanalyse

Erhebungsbdgen — Themenfelder

6. Gebaude
7. Offentlicher Raum und Griin-
strukturen — Wohnqualitat
7.1 Lage ortsbhildpragender
Grun- und Biotopstrukturen
8. Kulturlandschaftselemente

9. Beeintrachtigungen

10. Flachenmanagement
B | K Vulkaneifel 30. Mai 2022
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Demografischer Wandel | Herausforderungen & Chancen % BITBURG-PRUM

I Bestandsaufnahme & Bedarfsanalyse

Beispiel Erfassungsbogen Grundversorgung / Gewerbe

Bestand (1ST-Zustand)

Gewerbe im Ort Liefer- Bedarfs-
Bezeichnung {ohne landwitach. Betriebe u. PV-Anisgen) || Service/ analyse
Sozalversichemnmgs- R Ermeichbe nilernung vorhandenes
ichiige sorgung Angebot ist
=2 =
e | E| g % 5 g
Anzahl | Arbeitsplatze = W a2 L E®
der insgesamt - = ® Name der g 4
Betriebe | jomesnes | Azubis ||vorhanden|| B -} A Ontschaft = =
Grundversargung
Lebensmatted inkl Non-Food o
Backerei / Backwaren 0
Metzoere 0
Apotheke 0
Tankstells 0
Postwesan 0
Friseur 0
Bank/Geldautomat 0
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I Bestandsaufnahme

Gebaudekataster - Themenkarte Gebaudenutzung

EIFELKREIS

BITBURG-PRUM
L

; = Pr- AW
¥ .y A 5 _;,-f i TR ‘\:_ N 2 \
r‘ AL P\ \ D% o \ \ . Wohnen

< b > ; ) .
Landwinschaft
Gewerbe
Gasironomie,
Fremdenverkehr

Gffentliches Gebaude

Nabengebaude

Leerstand

Denkmal
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EIFELKREIS

BITBURG-PRUM
L

I Bestandsaufnahme

Flachenmanagement als Schwerpunkt - System RAUM* Monitor

- Prifung der Verfligbarkeit von Baugrundstticken und vorhandenen
Potenzialen flr die

Innenentwicklung.

Innenentwicklungspotenzial

]

Benachbarte Bauliicken

]

Nachverdichtung B Autenreserve
[ Bauliicke

AuRenreserve BN Innenpotenzial

] e

Oirtslage

BN | K Vulkaneifel 30. Mai 2022 ﬂ
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> | I

I Vorgehenswelse

¢ Blrgerbeteiligung: SWOT und Befragung

¢ Bestandsaufnahme: IST-Zustand mit Bogen

¢ Bedarfsanalyse: Potenziale und Handlungserfordernisse
¢ MalRnahmenkatalog mit Prioritaten

¢ Dorfentwicklungskonzept

=» Hilfe zur Selbsthilfe
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EIFELKREIS

BITBURG-PRUM
L

&

I Mogliche Herausforderungen

Es sind drei grof3e Themenblocke zu identifizieren:

Bauliche Infrastrukturelle Soziale

Herausforderungen Herausforderungen Herausforderungen

» Leerstande & schlechte
Bausubstanz, v.a. in Orts-
kernen

* Fehlende Angebote an
neuen Wohnformen

» Mangelnde Maglichkeiten
zur Beseitigung von Leer-
standen (Zugriff / Finanzen)

» Mangelnde Verfiigbarkeit
von vorhandenen Bau-
grundstiicken

B | K Vulkaneifel 30. Mai 2022
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> | I

I Vorgehenswelse

¢ Blrgerbeteiligung: SWOT und Befragung

¢ Bestandsaufnahme: IST-Zustand mit Bogen

¢ Bedarfsanalyse: Potenziale und Handlungserfordernisse
¢ MalRnahmenkatalog mit Prioritaten

¢ Dorfentwicklungskonzept

=» Hilfe zur Selbsthilfe
B | K Vulkaneifel 30. Mai 2022 ﬂ
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EIFELKREIS

BITBURG-PRUM
L

@

I Mogliche Handlungsfelder

Bauliche Herausforderungen MalRnahmen

‘/ MalRnahmenschwerpunkt Ortskerne / Ortsmitten

‘/ Innenentwicklung vor Auf3enentwicklung (Aktivierung innerértlicher
Flachenpotenziale durch Konzepte zur Nachnutzung und Nachverdichtung)

‘/ Mobilisierung von Bauland
‘/ Initilerung eines Leerstandmanagements

‘/ Sinnvolle Anschlussnutzung / wohnbauliche Entwicklung
nicht mehr genutzter landwirtschaftlicher Nebengebaude

B | K Vulkaneifel 30. Mai 2022 ﬂ
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Demografischer Wandel | Herausforderungen & Chancen %

I Mogliche Handlungsfelder
Infrastrukturelle

Schneller Ausbau der Breitbandversorgung

EIFELKREIS

BITBURG-PRUM
L

Kommunal oder privat initiiertes Mobilitatskonzept (z.B. Fahrdienst,
Gemeindebus, ...)

Ausbau erneuerbarer Energien

AN NI NN

Starkung / Ausbau touristischer Angebote
(in den Bereichen Gastronomie / Ferienwohnungen / Rad- und Wanderwege etc.)

B | K Vulkaneifel 30. Mai 2022 ﬂ
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Demografischer Wandel | Herausforderungen & Chancen %

I Mogliche Handlungsfelder
Soziale nah
Herausforderungen o Mallnahmen

v Initiativen zur Starkung des gemeinschaftlichen
Zusammenlebens (,Jung hilft Alt, ,Lebenszeitkonto®, ...)

EIFELKREIS

BITBURG-PRUM
L

‘/ Fortfihrung / Starkung / Ausbau der Seniorenarbeit
(Informationsveranstaltungen ,Wohnen im Alter®, gemeinsamer Mittagstisch,
Pflegeangebote, Weiterbildung)

‘/ Fortfihrung / Starkung / Ausbau der Jugendarbeit

(insbesondere in den Vereinen)

B | K Vulkaneifel 30. Mai 2022 ﬂ
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I Beispiel Malshahmenkatalog

Kurzfristige MaBnahmen (bis Ende 2018)

Baustellenkataster / Baustellenmanagement
Erstellen/Bekanntmachung eines Baustellenkatasters fiur Habscheid, Hollnich, Hallert.

1 Erstellen und Pflege einer Liste der aktuell verfugbaren Baustellen in Habscheid.
Verkehrsberuhigung / Parkplatzsituation
Einrichten von 30-er Zone im Bereich der KITA und Bushaltestelle, sowie des
Seniorenheimes. Bessere Kennzeichnung der KITA fur PKW aus Richtung
Winterspelt.
Die Parkplatzsituation (bei Gewerbebetrieb) aus Richtung Winterspelt ist nicht
zufriedenstellend und unzureichend. Der Ortseingang eines Dorfes stellt eine
2.

L Visitenkarte” des Dorfes darl Der Ortseingang aus Richtung Winterspelt kénnte durch
Bepflanzungen aufgewertet werden.

Aufforderung an das Seniorenheim beim Anbau mehr Parkplatze einzurichten. Appelle
an die Erzieher der KITA und an die Eltern doch beim DGH zu parken um die Gefahr
Zu minimieren.

Geschwindigkeitsbeschréankung Ortseingang Hallnich aus Richtung Habscheid.

Internet

3. | Zukunftsfahige Breitbandversorgung ist dringend erforderlich.

Schulbusse
Die Schulbusse sind Gberfullt. Kontrolle wie viele Kinder tatsachlich stehen. Kann man

dieses Problem durch einen grofteren Bus beheben oder einen zweiten Bus anfordern.

Spielplatz

Suche nach einem geeigneten Ort.  Kinderspielplatz mit Angeboten fur
unterschiedliche Altersstrukturen. Kommunikationsort fur jung und alt. Man sollte
vorhandene Ressourcen nutzen, z. B. Sportplatz, Tennisplatz mit freiem Gelénde.
5. Erweiterung des Sportangebots durch Tischtennisplatte, Balancebalken, Kletterseile
und —wénde. In die Gestaltung sollten Ehrenamtliche, Eltern, Kinder und Jugendliche
mit eingebunden werden. Vorteiler Kostenminimierung, Eigeninitiative und
Eigenverantwortung wird dadurch gestarkt.

B | K Vulkaneifel 30. Mai 2022

Cafe
& En Caté ats Troffpunkt S jung und ak, evtl. in Zusammenarbart | Mthife der crtlichan
Gastronome
Jugend und Senloren
Jugendtreft  im DGH  spordan  eemogichen,  Trepunkt  m AuBanberech
Jugendlanzgruppe, Tauschboese Zeit und Konnen' (Jung ond A 2usarmmenhrvigen,
Falgwenlen ausfauschan) Senorengnuppe 60 Semorensprechny
T Infoveranstaltungen  fr Semioren  (Erben  wnd  Vererben.  Vorsargevolvmach,
Testameant, barnevefrewy Umbow. Leben im Alter ), Besuchsdienst for Alle, Kranke
Ensame wenn Mese de Basucha winschen, avil n Kooparation nmt oar
Plarmemende )
InfotafelSchaukasten/Bucherborse
Infotated entral und fUr jeden zuganghch (fix Veranstafungskaiandar, Mttalangen
von VersnenGrupperungen, Mttesuwngen der Tawschborse)
8 Kummerkasten Anregungen, Wansche, Probleme, Krink
Buchestauschborse: Zentral, fral 2uganglich (2 B sine ale Telsfonzele)
Meal wine ena Bondeiung der Infotaled, des Kummerkastens, der Buchemauschbornss
an bestimner Stelle
Feuerwehr Holinich
9. Neugestaltung des Flatzes wor dem Faverwehrgeritehaus
Mitfahrerbank
10. Aufstellung von Banken, zentral, auch in den jeweiligen Ortsteilen.
Radweganbindung
. Anbindung des Bierbachtals an den iberregionalen Radweg durch Ausbesserung des
" | Weges ,Im Batchendell”.
Anschieben privater und kommunaler Manahmen
- z.B. durch Teilnahme am Wettbewerb ,Unser Dorf soll schaner werden, unser Dorf

hat Zukunft’. Dadurch Starkung des Wir-Gefahls, Férderung des Miteinanders.

-m EIFELKREIS
@ BITBURG-PRUM

Malnahmenkatalog
Gemeinde Habscheid

Abschlussbericht

einsehbar unter:
http://www.habscheid-
eifel.de/589/buergerinfo/zukun

Kk
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Beispiel Malshahmenplan
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I Z C D Unterstutzung

Online-Plattform des
Eifelkreises :

v

v
v
v

B | K Vulkaneifel

passwortgeschutzter
Zugriff

Dokumente der Modell-
gemeinden als abruf-
bare Beispiele

Vorlagen/Hilfsmittel zur
eigenen Bearbeitung

Moglichkeit als Aus-
tauschplattform

30. Mai 2022
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BITBURG-PRUM
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Zukunftscheck Dorf
ZUKUNFTS-CHECK DORE Vorwort des Landates 1
Der Eileibrais MtborgPriem hat = wie sndere lindichs Regoon -
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< Oetmatdedenn
'b"" Iefrastnburer
.F-——.: Hermat weidan

motivisit Gemenden und S Bi

de orthichen Chancen und Hesausforderungen 2u erkennen end 2

entwocbein

Privees o MiT damn Check warder
or Gebaudeloerstande und
bewusst gemacht Daruber fnaus wrd e ochaeller Uberbhck uber de Situation und
Reslmerangsmoghichiorton zur nensmtanckiung gegeben und Folpenungen Sur den Einsats der

Dosfernempminy Sir gemendiche Aulgaben wesden deuthch

* Logn

Aktuell  Burgerservce & Verwaltung  Kultur  Landkres BREUIREIRIEIN

EIFELKREIS

BITBURG-PRUM
L

Startseite
Startseite-infos

> Algemenes / Kontakt
¥ Ausschrasbungen

) Beratungsangebote

> Busthandwisorgung
> Gewertetlachen
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I Zukunfts-Check Dorf

Vorlagen - Beispiele

Arbeitshilfe Bestandsaufnahmebdqgen

Hilfsmittel Gebaude- und Flachenkataster

Blurgerbefragunq

Abschlussbericht

AN N N NN

Werkstatt Brief Bitburg-Motsch

B | K Vulkaneifel 30. Mai 2022 ﬂ



ZCD_Arbeitshilfe_Bestandsaufnahmebögen.pdf
ZCD-Hilfestellung_Gebäude-_und_Flächenkataster.pdf
ZCD-Vorlage_Fragebogen_Bürgerbefragung.doc
ZCD-Blankovorlage_Abschlussbericht.doc
Werkstatt-Brief_Ausgabe 2016_01.pdf

Zukunfts-Check Dorf

Demografischer Wandel | Herausforderungen & Chancen g

I Zukunfts-Check Dorf
Zeitschiene | fihrung N

EIFELKREIS

BITBURG-PRUM
L

1. Workshop Auftakt KV, VG - ;
2. Bildung/Zusammensetzung der Arbeitskreise 1./2. Monat 0OG KV 5“%535«»-’ i
3. Bestandsaufnahme mittels standardisierter Bogen 2.-4. Monat 0OG KV, VG A
4. Potenzial-/Bedarfsanalyse 4.-5. Monat OG KV, VG

5. Ausarbeitung MalRnahmen und Priorisierung 5.-8. Monat 0G KV, VG
(Zusammenstellung MalRnahmenkatalog)

6. Malinahmenplan 8.-9. Monat OG, KV VG

7. Abschlussbericht Paralle/Ende QG KV, VG

8. Offentliche Prasentation Abschluss 0OG e

=» Zukunfts-Check Dorf /Dorfentwicklungskonzept

9. Aktualisierung der Veranderungen alle 2 bis 3 Jahre
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Zukunfts-Check Dorf
Umsetzungsbeispiele
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I Ergebnis - Bauen

Dorferneuerung - Umnutzung:

EIFELKREIS

BITBURG-PRUM
L

Vorher Nachher
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I Ergebnis - Mobllitat

Aktivitaten/Initiativen - Mobilitat:

Blrgerbus VG Arzfeld Blrgerbus VG Speicher Blrgerbus VG Bitburger Land
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I Ergebnis - Infrastruktur

Rittersdorfer
_ Besuchsdienst .

»~ Wenn Sie aufgrund von
> Alter oder Krankheit nicht
% W&, mehrin der Lage sind

‘\ Thr Haus zu verlassen,

3 kinnen Sie ab sofort
. 4 N\ bei gelegentlichen
£y f . Hausbesuchen
; ¢ 4"2-;‘ Unterhaltung

& ¥ finden.

Renate Zender
Tel.: 06561 / 8350
Informationen und Te
Montags - Donnerstags
10.00 - 12,00 Uhr

Rittersdorfer Besuchsdienst

B | K Vulkaneifel

[- “ Markt-Treff
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Markt-Treff, Bitburg-Motsch

+il

EIFELKREIS

BITBURG-PRUM
L
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Ergebnis - Soziales

Dorflokal Ammeldingen bei
Neuerburg

Krabbelgruppe Balesfeld Rittersdorf — Fahrradcheck Dorfjugend
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Demografischer Wandel - Herausforderung & Chanc:

Eine Initiative des
Eifelkreises Bitburg-Priim -

Mit der Initiative Zukunfts-Check Dorf des Eifelkreises Bitburg-Prum reagieren die Ortsgemeinden auf die infrastrukture
baulichen und sozialen Herausforderungen, die mit dem demografischen Wandel einhergehen. Ziel ist es, den Biirgerr
Moglichkeit zu geben, aktiv die Entwicklung der eigenen Ortsgemeinde mit zu planen und zu gestalten.

An dieser Stelle sollen vorbildliche Projekte aus den Bereichen Bauen, Infrastruktur oder Soziales vorgestelit werden.

Gemeinde/Stadtteil: Gondenbrett
Projekt Hausnamen
/4 2 t Projektbeschreibung:

\\_Mehlener Str./

In den Dorfern der Eifel wurde bis in die 1960er und 1970er Ja
vielfach noch auf StraBennamen und Hausnummern verzichtet.
Haus hatte einen Namen und mit diesem Hausnamen wurden a
wohnenden Familienmitglieder belegt. Dabei wurde der Hausnat
Jjeweils dem Vornamen vorangestellt. Meistens hatte der er etwas
den Besitzern zu tun, deren Beruf oder Funktion im Ort. Gonden
hat sich im Rahmen des Zukunfts-Checks Dorf zur Aufgabe gem
diese traditionellen Hausnamen dauerhaft zu erhalten und damit
Identifikation mit dem Dorf beizutragen. Griindliche Recherchen
Arbeitskreis ,,Bauen und soziale Infrastruktur” fihrten zur Ermitth
von Namen, Herkunft und Bedeutung der Hausnamen fiir insge:
E e 82 Hauser. Alle heutigen Eigentimer der Hauser erklarten sich r
Hausmame Anbringung der Namensschilder, auf denen der jeweilige Hausn:
Hidrenhaus und dessen Erlauterung verzeichnet sind, einverstanden. Wer als
v nach dem amtierenden Ortsbiirgermeister sucht, sollte vielleicht
TR s +Zierden Ewicht” fragen. Und wer den ersten Beigeordneten spre
mochte, sollte nach dem ,Haarenhaus” fragen.
Die Finanzierung der Schilder iibernahm die Ortsgemeinde mit L
stiitzung des Naturparks Hohes Venn-Eifel. Inzwischen sind nah
alle Tafeln angebracht und laden Spazierganger, Wanderer und |
ein, inne zu halten. Das Gondenbrett direkt am Jakobsweg liegt
Rahmen des Zukunfts-Checks Dorf auch die Wanderwege frei ge
hat, passt gut zusammen.

Hausname Fur Auskunfte zu dem Projekt ,Hausnamen Gondenbrett”, steht
3 5 Arbeitskreis ,Bauen und soziale Infrastruktur” sowie der Kiimme

Z|erden EW'Cht Zukunfts-Checks Dorf in Gondenbrett gerne zur Verfiigung.

abgeleitet vom Namen der Kontakt:

friiheren Eigentiimerin

Katharina Zierden (18.Jh.) Klaus-Robert Braus, Kimmerer Zukunfts-Check Dorf Gondenbre

Telefon: 06551/2090

www.bitburg-pruem.de

Rheinlardpfa]z Der Zukunfts-Check |
vom Ministerium des Innem und
MINESTERIUM DES INNERN im Rahmen der Kommunalentwicklung g

UND FUR SPORT

ZUKUNFTS-CHECK DORF

Demografischer Wandel - Herausforderung & Chance

Eine Initiative des
Eifelkreises Bitburg-Priim

-

Mit der Initiative Zukunfts-Check Dorf des Eifelkreises Bitburg-Priim reagieren die Ortsgemeinden auf die infrastrukturellen,
baulichen und sozialen Herausforderungen, die mit dem demografischen Wandel einhergehen. Ziel ist es, den Biirgern die
Maglichkeit zu geben, aktiv die Entwicklung der eigenen Ortsgemeinde mit zu planen und zu gestalten.

An dieser Stelle sollen Projekte aus den Bereichen Bauen, Infrastruktur oder Soziales vorgestellt werden.

Ortsgemeinde: Buchet
Projekt Fotoausstellung

Projektbeschreibung:

Entstanden ist die Idee im Rahmen des Projektes Zukunfts-Check Dorf.
Bei den Recherchen und Analysen fiir das Projekt kamen unter ande-
rem auch viele alte sowie aktuelle Fotos zum Vorschein. Ob Familien-
fotos oder Vereinsbilder, Zeugnisse von Geselligkeit, Dorfidylle oder
harter Arbeit, viele Erinnerungen wurden wach und schnell war die
Idee entstanden, eine Ausstellung zusammen zu stellen, die nun an 2
Tagen im Gemeindehaus Buchet gezeigt wird.

Und nun ist es soweit: das Team des Dorfchecks Buchet ladt zu einer
Zeitreise mit Bildern aus der Ortsgemeinde ein. Von damals bis heute
gibt es uber 200 Fotos zu sehen. Filmvorfuhrungen wie der Schubert
Film ,Ein trefflich rauh Land”, ein Beitrag uber den Bauerntag 1993 in
Bleialf sowie eine Slide Show der ausgestellten Fotos in groBem Format
erganzen das Programm. Fur das leibliche Wohl ist auch gesorgt, denn
mittags gibt es deftige Kartoffelsuppe und am Nachmittag Kaffee und
Kuchen.

Termin:

Samstag, 24. November ab 14 Uhr und
Sonntag, 25. November ab 11 Uhr im Gemeindehaus Buchet
Der Eintritt ist frei.

Kontakt:
Alois FuBmann, Team Dorfcheck Buchet

Telefon: 06555 / 8676
Internet: www.buchet.de

www.bitburg-pruem.de

w E Der Zukunfts-Check Dorf wird

MINESTERIUM DES INNERN vom Ministerium des Innem und fir Sport
OB RO SRORE im Rahmen der Kommunalentwicklung gefordert.
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Demografischer Wandel - Herausforderung & Chance

Eine Initiative des
Eifelkreises Bitburg-Priim =

Mit der Initiative Zukunfts-Check Dorf des Eifelkreises Bitburg-Prum reagieren die Ortsgemeinden auf die infrastrukturellen,
baulichen und sozialen Herausforderungen, die mit dem demografischen Wandel einhergehen. Ziel ist es, den Biirgern die
Moglichkeit zu geben, aktiv die Entwicklung der eigenen Ortsgemeinde mit zu planen und zu gestalten.

An dieser Stelle sollen vorbildliche Projekte aus den Bereichen Bauen, Infrastruktur oder Soziales vorgestelit werden.

Gemeinde: Nasingen
Projekt Gestaltung Dorfplatz und Treffpunkt
Projektbeschreibung:

In einer Zeit, in der sich die Begegnungsmoglichkeiten im Alltag verrin-
gert haben, standen neben baulichen MaBnahmen, die Forderung und
die Aufrechterhaltung des sozialen Miteinanders im Vordergrund des
MaBnahmenkataloges des Zukunfts-Check Dorf von Nasingen. Eine
bereits 2017 umsetzte MaBnahme ist der Dorfplatz.

Durch Sanierung der KreisstraBe sowie der Kanalisierung entstand eine
landwirtschaftlich nicht mehr nutzbare Brachflache in der Ortsmitte,
gegenuber der Marienkapelle, die sich fiir die Einrichtung eines genera-
tionstibergreifenden, zentralen Treffpunktes angeboten hat. Der inten-
sive Dialog wahrend der Planungs- und Umsetzungsphase brachte die
verschiedenen Alters- und Interessengruppen zusammen. Alle Nasinger
haben entsprechend ihren individuellen Kompetenzen an der Verwirkli-
chung mitgestaltet und mitgearbeitet. 2018 erfolgte die Bepflanzung
mit Obstbaumen und Beerenstrauchern. Durch den Bau und das Auf-
stellen von zwei Bienenhotels wird auch den kleinsten Lebewesen ein
Zuhause geboten. Im Mai 2019 feierten alle 43 Einwohner zusammen
mit Freunden und Gasten den ,Tag der Nachbarn” auf dem Dorfplatz.
Finanziert und umgesetzt durch Spenden, sowie der Unterstiitzung
durch RWE ,aktiv vor Ort" und vielen ehrenamtlichen Stunden, ent-
stand ein Platz fiir Einwohner und Géste, Jung und Alt, Mensch und
Tier. Ein belebter Ort, der zu Austausch, Begegnung und Gemein-
schaftlichkeit der Menschen anregt und eine Statte fur Feste und Ver-
anstaltungen bietet.

Néchster Termin:

Der ehemalige Arbeitskreis vom Zukunfts-Check Dorf trifft sich weiter-
hin jeden 2. Freitag im Monat ab 20.30 Uhr auf dem Dorfplatz, im
Winter und bei schlechtem Wetter in der alten Schule. Eingeladen sind
alle Interessierten, Einwohner und Gaste.

Kontakt:
Blirgermeisterin Hanna Weires
Email: nasingen@gmx.de

www.bitburg-pruem.de

Rhejnhfd{)ﬁ]z Der Zukunfts-Check Dorf wird
vom Ministerium des Innem und fir Sport

MINESTERIUM DES INNERN im Rahmen der Kommunalentwickiung gefordert.
UND» FUR SPORT
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Demografischer Wandel - Herausforderung & Chanc Demografischer Wandel - Herausforderung & Chance

Eine Initiative des
Eifelkreises Bitburg-Prim \g=

Eine Initiative des
Eifelkreises Bitburg-Priim §

Mit der Initiative Zukunfts-Check Dorf des Eifelkreises Bitburg-Prim reagieren die Ortsgemeinden auf die infrastruktur Mit der Initiative Zukunfts-Check Dorf des Eifelkreises Bitburg-Prim reagieren die Ortsgemeinden auf die infrastrukturellen,
baulichen und sozialen Herausforderungen, die mit dem demografischen Wandel einhergehen. Ziel ist es, den Biirgel baulichen und sozialen Herausforderungen, die mit dem demografischen Wandel einhergehen. Ziel ist es, den Biirgern die
Méglichkeit zu geben, aktiv die Entwicklung der eigenen Ortsgemeinde mit zu planen und zu gestalten, Maglichkeit zu geben, aktiv die Entwicklung der eigenen Ortsgemeinde mit zu planen und zu gestalten.
An dieser Stelle sollen vorbildliche Projekte aus den Bereichen Bauen, Infrastruktur oder Soziales vorgestellt werden. An dieser Stelle sollen vorbildliche Projekte aus den Bereichen Bauen, Infrastruktur oder Soziales vorgestellt werden.
Ortsgemeinde: Holsthum Gemeinde/Stadtteil: Biersdorf
Projekt: Birgerverein Holsthum e.V. Projekt Kinder- und Jugendarbeit

Projektbeschreibung:

1w ke e ek e A
Termnens Mot v e owa e
st

w e B e o

B Willkommen

==
Holsthum

N

o ] X mlung
E.. B Mitg e

@ MINISTERIUM DES INNERN
UND FUR SPORT

Entstanden ist die Idee der Griindung eines Burgervereins
dem Zukunfts-Check Dorf heraus. Die Zielsetzungen sind
Plattform fir die Gemeinde zu haben sowie eine Anlaufst
ehrenamtliches Engagement zu geben und die bestehend
Vereine zu unterstutzen. Viele Ideen wurden gesammelt u
der Griindung im November 2016 bereits einiges davon 1
setzt, darunter Verbesserungen am Bolzplatz, die inzwiscl
jahrlich stattfindende Kinderkirmes, die Veranstaltungsreil
1Holsthumer Adventskalender” und der Kinderkarneval. S
Weber, Vorsitzender des Burgervereins Holsthum e.V. ist
bar: ,Als wir Ende 2016 gestartet sind, hatte ich nicht ge
dass wir innerhalb klrzester Zeit so viel erreichen wiirden
die nachsten Ideen sind auch schon in der Umsetzung: e
.Holsthum Aktiv-Tag" soll es geben, eine Mikrobucherei v
eingerichtet sowie eine Mitfahrerbank aufgestellt. Ein Bir;
ein hat den Vorteil, dass ohne Geld aus der Gemeindekas
mindestens 7 Mitgliedern vieles bewegt werden kann. All
nen Mitglied werden und ihre Ideen und Wunsche einbrir
Der Verein ist gemeinnuizig und finanziert sich tber Mitgl
trage, Spenden, Fordergelder und sonstige Zuwendungen

Néachster Termin:

4Film-Theater” am Samstag, 27. April 2019, Alte Schule
16 Uhr ,Kinder-/Familienkino; 19 Uhr ,Ladysnight*
Kontakt:

Stefan Weber, Vereinsvorsitz
Kontakt: Tel. 06523 - 933 861
Mail: buergerverein@holsthum.de

Internet:

hitps://bv-holsthum.de
www.bitburg-pruem.de

Der Zukunfts-Check
vom Ministerium des Innern und
im Rah der icklung

Auch die Biersdorferinnen und Biersdorfer sind aktuell beim Zukunfts-
Check Dorf mit dabei. Der daraus entstandene Arbeitskreis Jugend und
Soziales hat inzwischen einen Kindertreff fur Kinder zwischen 6 und
12 Jahren ins Leben gerufen. Dieser findet einmal im Monat statt.
Dazu wurde im Vorfeld eine Kinderkonferenz abgehalten, bei der die
Kinder ihre Ideen einbringen konnten. Hier standen FuBball, Ballspiele,
Kegeln, Malen und Basteln, Schatzsuche, Klettern und vieles mehr auf
den Zetteln. Aus diesen Wiinschen und Ideen wurde dann ein Jahres-
plan fiir den Kindertreff aufgestellt. Die Treffen finden jeden 1. Mitt-
woch im Monat statt und die Arbeitskreisleiterinnen Frau Hoss und
Frau Krump leisten vorbildliche Arbeit in der Gestaltung, Organisation,
Bekanntmachung und Durchfiihrung dieser Treffen. Es sind alle Biers-
dorfer Kinder herzlich eingeladen. An der Bushaltestelle Kornmarkt und
am Gemeindehaus hangt vorab die Info uber die Treffen. Der Kinder-
treff wird sehr gut angenommen.

Nebst Weihnachtsplatzchen-Backen und Kiirbisschnitzen wurden auch
Treffen mit Jugendlichen organisiert und die Bedurfnisse dieser abge-

fragt.

Der nachste Kindertreff findet am Mittwoch, den 07. August statt. Auf
dem Programm steht das Biersdorfer Naturlabyrinth.

Néchster Termin:

Kindertreff Biersdorf: Mittwoch, 07. August 2019 um 16 Uhr, im
Dorfgemeinschaftshaus in Biersdorf.

Kontakt:

Christina Hoss
Telefon: 0160 / 792 98 82
Simone Krump
Telefon: 0171 / 646 13 22

www.bitburg-pruem.de

Rheinhmipfalz Der Zukunfts-Check Dorf wird
vom Ministerium des Innem und fir Sport
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Auszeichnung fur die b .
kommunale Innovationsfahigkeit in r e It
finanziell schwierigen Zeiten

Bund der Steuerzahler
Rheinland-Pfalz e.V.

STADTETAG
RHEINLAND=-PFALZ

Landkreistag Rheinland-Pfakz

S e TR EIRE

Gemeinde- und Stidtebund : T ol

Rheinland-Pfalz e e S - s o s SR N e e U
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Trogen 3

¢ Dorfentwicklung

¢ Dorferneuerungskonzepte

° Landes- und bundesweiltes Interesse

¢ Ubertragung auf weitere Kreise in Rheinland-Pfalz
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] EXT

Der Zukunfts-Check Dorf Ist ein
praktisches, umsetzungsorientiertes
Dorfentwicklungsinstrument, das auch
sozial wirkt!
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Der Zukunfts-Check Dorf wird vom Ministerium des Innern, fur Sport
und Infrastruktur im Rahmen der Kommunalentwicklung geférdert.
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